2007年上海年度企业家评选


企业家信息收集要点

基本信息：

姓名

性别

年龄

民族

学历

工作经历

教育背景（专业、学校等）

企业基本信息：

产业类别

总资产

总收入

净利润

主营业务利润率

员工数

纳税总额

企业的愿景或使命宣言是什么

管理业绩：

在任期间总资产增长率

在任期间总收入增长率

在任期间品牌价值增加数

2005年10月1日股票价格

在任期间利润率变化

公司拥有国家授权专利数

是否担任行业协会理事/会员单位

公司的品牌数量

过去一年中：

研发投入占总收入比率

广告投入占总收入比率

公司新并购的公司数目

公司卖掉的单位数目

公司新产品数目

公司新退出的产品/领域数目

主营产品市场份额增长率

员工人均年培训费用

培训总费用占总收入百分比

员工流动率

每年按业绩淘汰比率

员工满意度变化

人均总收入

主营产品与服务的知名度（消费者提及率、认知率）

产品与服务的美誉度

产品与服务评奖情况

一年企业解决下岗工人人数

企业慈善捐款数额

个人能力

个人职业发展目标

个人发展的基本规划

5年后公司会发展为什么情况（规模、产值、行业或地域中地位等）

管理创新举例

个人花在人员管理和任务管理上的时间比例

企业是否通过ISO14000

企业是否通过ISO9000

企业是否有ERP系统

企业是否有网站

企业是否参与政府标准/规范等的制定

高层管理团队平均年龄

高层管理团队学历状况

高层中企业自身培养人数比例

“空降兵”在管理团队中的人数比例

全年大学毕业生占招聘总数比例

外地员工占员工总数比例

参政程度：是否人大代表或政协委员

企业和个人媒体报道/曝光情况

企业在媒体调查/排名中的情况

个人任职行业协会/专业委员会情况

